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Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR LXI/   /2024 
RADY MIEJSKIEJ WE WSCHOWIE 

z dnia 25 stycznia 2024 r. 

w sprawie określenia rodzajów, warunków oraz sposobu przyznawania 
świadczeń pomocy zdrowotnej nauczycielom jednostek oświatowych 

prowadzonych przez Gminę Wschowa 

Na podstawie art. 72 ust. 1 i 4 w związku z art. 91b ust. 1 i art. 91d 
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 984 ze zm.) w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 - ze zm.) 

§ 1. Uchwała określa rodzaje świadczeń przeznaczonych na pomoc zdrowotną 
oraz warunki i sposób ich przyznawania dla nauczycieli placówek oświatowych 
prowadzonych przez Gminę Wschowa. 

§ 2. Ustala się następujące rodzaje świadczeń przeznaczonych na pomoc 
zdrowotną dla nauczycieli na refundację kosztów: 

1) leczenia przewlekłej lub ciężkiej choroby; 

2) odbywania rehabilitacji; 

3) zakupu niezbędnych wyrobów medycznych lub środków pomocniczych 
zleconych przez lekarza (w szczególności: leków, protez, aparatów 
słuchowych); 

4) leczenia sanatoryjnego. 

§ 3. 1. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na świadczenia, 
o których mowa w § 2 określana jest corocznie w uchwale budżetowej Gminy 
Wschowa.  

2. Ustala się, że świadczenia, o których mowa w § 2 niniejszej uchwały 
przyznawane są uprawnionym w danym roku kalendarzowym, do wysokości 
kwoty zaplanowanej na ten cel w uchwale budżetowej Gminy Wschowa. 

3. Dysponentem środków finansowych przeznaczonych na świadczenia, 
o których mowa w § 2 jest Burmistrz Miasta i Gminy Wschowa. 

§ 4. 1. Do ubiegania się o świadczenia, o których mowa w § 2 niniejszej 
uchwały uprawnione są osoby wskazane w treści art. 72 ust. 1 i 4 w związku 
z art. 91b ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela. 
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2. Warunkiem otrzymania świadczeń, o których mowa w § 2 niniejszej 
uchwały jest poniesienie przez podmioty uprawnione kosztów: 

1) leczenia przewlekłej lub ciężkiej choroby; 

2) odbywania rehabilitacji; 

3) zakupu niezbędnych wyrobów medycznych lub środków pomocniczych 
zleconych przez lekarza (w szczególności: leków, protez, aparatów 
słuchowych); 

4) leczenia sanatoryjnego. 

§ 5. 1. Świadczenia, o których mowa w § 2 przyznawane są w formie 
bezzwrotnej zapomogi pieniężnej. 

2. Osoba, o której mowa w § 4 ust. 1, może ubiegać się o świadczenia, 
o których mowa w § 2 jeden raz w danym roku kalendarzowym, a w 
szczególnych przypadkach dwa razy. 

3. Wysokość przyznanych świadczeń, o których mowa w § 2 uzależniona jest 
od: 

1) wysokości poniesionych i udokumentowanych kosztów, o których mowa w § 
4 ust. 2; 

2) sytuacji materialnej uprawnionego i osób pozostających z nim w jednym 
gospodarstwie domowym; 

3) wysokości posiadanych środków na pomoc zdrowotną dla nauczycieli i liczby 
złożonych wniosków. 

§ 6. 1. Świadczenia, o których mowa w § 2, przyznaje Burmistrz Miasta  
i Gminy Wschowa, na pisemny wniosek uprawnionego lub innej upoważnionej 
przez niego osoby, jeżeli stan zdrowia uprawnionego nie pozwala na złożenie 
wniosku osobiście. 

2. Wniosek powinien zawierać: 

1) imię, nazwisko, PESEL uprawnionego, adres zamieszkania uprawnionego; 

2) status zawodowy uprawnionego; 

3) nazwę jednostki oświatowej, w której pracuje uprawniony, lub w przypadku 
nauczycieli emerytów, rencistów lub nauczycieli otrzymujących nauczycielskie 
świadczenie kompensacyjne, w której naliczany jest odpis na zakładowy 
fundusz świadczeń socjalnych dla tego uprawnionego; 

4) uzasadnienie wniosku; 

5) numer rachunku bankowego, na jaki należy przekazać świadczenie; 

6) datę i podpis uprawnionego lub upoważnionej przez niego osoby oraz dane 
do kontaktu; 
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7) potwierdzenie dyrektora jednostki oświatowej o zatrudnieniu, w przypadku 
czynnych nauczycieli poświadczenia wymiaru zatrudnienia nauczyciela bądź 
posiadaniu statusu nauczyciela emeryta lub rencisty. 

3. Do wniosku należy dołączyć: 

1) zaświadczenie lekarskie, wydane nie później niż trzy miesiące od dnia 
złożenia przez uprawnionego wniosku o przyznanie świadczeń pomocy 
zdrowotnej, potwierdzające: 

a) konieczność leczenia związanego z przewlekłą lub ciężką chorobą zgodnie 
z zaleceniami lekarza (w szczególności: określenie charakteru choroby, 
stosowane leczenie i wskazania dotyczące diagnostyki, zalecone leki, 
leczenie specjalistyczne, konieczność wykonania badań diagnostycznych lub 
zabiegów); 

b) konieczność stosowania protezy, sprzętu medycznego, ortopedycznego, 
rehabilitacyjnego; 

2) oryginalne faktury lub rachunki imienne potwierdzające poniesienie przez 
uprawnionego kosztów związanych z diagnostyką, leczeniem lub zakupem, 
o których mowa w § 4 ust. 2 niniejszej uchwały; 

3) oświadczenie nauczyciela o wysokości średniego miesięcznego dochodu 
brutto z trzech miesięcy poprzedzających złożenie wniosku o przyznanie 
świadczeń pomocy zdrowotnej, przypadającego na jednego członka rodziny 
pozostającego we wspólnym gospodarstwie domowym; 

4) upoważnienie w przypadku, o którym mowa w ust. 1. 

4. Wnioski o przyznanie świadczeń, o których mowa w § 2 niniejszej uchwały, 
składa się do Burmistrza Miasta i Gminy Wschowa. 

5. Wnioski o przyznanie świadczeń są rozpatrywane w kolejnowści wpływu 
4 razy w roku: do 31 marca, do 30 czerwca, do 30 września, do 31 grudnia. 

§ 7. 1. O sposobie rozpatrzenia wniosku decyduje Burmistrz Miasta i Gminy 
Wschowa.  

2. O swoim stanowisku określonym w ust. 1 Burmistrz Miasta i Gminy 
Wschowa informuje wnioskodawcę pisemnie. 

3. Od informacji o podjętym przez Burmistrza Miasta i Gminy Wschowa 
stanowisku nie przysługują środki odwoławcze. 

4. Środki finansowe na świadczenia, o których mowa § 2 zostaną przekazane 
na rachunek bankowy wskazany we wniosku. 

§ 8. Traci moc uchwała Nr VII/53/07 Rady Miejskiej we Wschowie z dnia 
29 marca 2007 r. w sprawie określenia świadczeń przyznawanych w ramach 
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli. 
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§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Wschowa. 

§ 10. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego. 
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Uzasadnienie 

Stosownie do treści art. 72 Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1762 z późn. zm.) niezależnie od przysługującego nauczycielowi i członkom 
jego rodziny prawa do świadczeń z ubezpieczenia zdrowotnego, organy 
prowadzące szkoły przeznaczą corocznie w budżetach odpowiednie środki 
finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających 
z opieki zdrowotnej oraz określą rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach tej 
pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania. 

W świetle aktualnego orzecznictwa powstałego na kanwie ww. przepisu wolą 
ustawodawcy jest powierzenie organowi prowadzącemu dysponowania środkami 
przeznaczonymi na pomoc zdrowotną nauczycieli, które musi przewidzieć 
w swoim budżecie. Umieszczenie środków na ten cel w planach finansowych 
szkół i jest przekroczeniem delegacji ustawowej i prowadzi do powstania wielu 
funduszy na poziomie organu prowadzącego, co stwarza nieprzewidzianą 
przepisami prawa sytuację. Ponadto, niezgodne z wolą ustawodawcy jest by 
powierzenie dyrektorowi placówki podejmowania decyzji w sprawie przyznania 
pomocy zdrowotnej. 

Obecnie obowiązująca uchwała Nr VII/53/07 Rady Miejskiej we Wschowie 
z dnia 29 marca 2007 r. w sprawie określenia świadczeń przyznawanych 
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli przewiduje, że środkami na pomoc 
zdrowotną dla nauczycieli dysponuje dyrektor szkoły, wypłacając jej z budżetu 
szkół. Wobec powyższego istnieje konieczność podjęcia nowej uchwały 
uwzględniającej aktulane obowiązujące regulacje prawne w zakresie tzw. 
dodatkowej pomocy zdrowotnej dla nauczycieli. 

Zgodnie z art. 19 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach 
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) projekt uchwały został przesłany do 
zaopiniowania związkom zawodowym. 

Mając powyższe na uwadze podjęcie uchwały jest zasadne. 
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