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UCHWAŁA NR XV/   /2025 
RADY MIEJSKIEJ WE WSCHOWIE 

z dnia 6 maja 2025 r. 

w sprawie Zespołu Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty we 
Wschowie oraz prowadzonej przez tę jednostkę wspólnej obsługi 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 10b ust. 2 ustawy z dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572, 
1907 i 1940) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Tworzy się jednostkę budżetową Gminy Wschowa pod nazwą Zespół 
Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty we Wschowie, zwaną dalej 
"ZOEiAO", oraz nadaje się jej statut staowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Zapewnia się wspólną obsługę jednostek organizacyjnych Gminy 
Wschowa zaliczanych do sektora finansów publicznych, wymienionych w § 4, 
zwanych dalej „jednostkami obsługiwanymi”. 

§ 3. Wspólna obsługa jest prowadzona przez ZOEiAO. 

§ 4. Jednostkami obsługiwanymi są: 

1) Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Polskich Olimpijczyków we Wschowie; 

2) Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Bohaterów Westerplatte we Wschowie; 

3) Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawła II we Wschowie; 

4) Szkoła Podstawowa w Osowej Sieni; 

5) Szkoła Podstawowa w Lginiu; 

6) Przedszkole Nr 1 „Tu mieszka bajeczka” we Wschowie; 

7) Przedszkole Nr 3 „Wesoła Trójeczka” we Wschowie; 

8) Przedszkole Nr 5 „Słoneczne Przedszkole” we Wschowie. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Wschowa. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2025 r. 

 Przewodniczący  
Rady Miejskiej we Wschowie  

 
Hanna Knaflewska - Walkowiak 
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Załącznik do uchwały Nr XV/   /2025 
Rady Miejskiej we Wschowie 
z dnia 6 maja 2025 r. 

Statut 
Zespołu Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty 

we Wschowie 

Rozdział 1. 
Przepisy ogólne 

§ 1. 1. Zespół Obsługi Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty we 
Wschowie, zwany dalej „ZOEiAO", jest jednostką budżetową Gminy Wschowa. 

2. Siedziba ZOEiAO mieści się przy ul. Rynek 1. 

3. Terenem działania ZOEiAO jest Gmina Wschowa. 

4. ZOEiAO może używać nazwy skróconej "ZOEiAO" albo "ZOEiAO we 
Wschowie". 

§ 2. 1. ZOEiAO zapewnia obsługę finansową, rachunkową i administracyjno-
organizacyjną dla jednostek określonych w § 4 uchwały, zwanych dalej 
"jednostkami obsługiwanymi". 

2. ZOEiAO realizuje zadania własne oraz zlecone przez organ prowadzący. 

3. ZOEiAO używa pieczęci podłużnej o następującej treści: Zespół Obsługi 
Ekonomicznej i Administracyjnej Oświaty we Wschowie, ul. Rynek 1, 67-400 
Wschowa. 

Rozdział 2. 
Zakres działania 

§ 3. Do działania ZOEiAO należy: 

1) wykonywanie w całości obowiązków w zakresie rachunkowości 
i sprawozdawczości jednostek obsługiwanych; 

2) prowadzenie spraw finansowo-księgowych w tym: 

a) obsługa rachunków bankowych, 

b) wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnym, zleconych przez dyrektorów 
jednostek obsługiwanych, 

c) pomoc przy opracowywaniu planu finansowego obsługiwanych jednostek 
(dochodów i wydatków budżetowych i jego zmian), 

d) bieżąca informacja o sytuacji finansowej i nadzór nad realizacją planu 
finansowego, 
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e) naliczanie wynagrodzeń i innych należności, sporządzanie list wynagrodzeń 
pracowników jednostek obsługiwanych, dokonywanie wypłat wynagrodzeń 
pracowników  jednostek obsługiwanych, dokonywanie wypłat wynagrodzeń 
oraz naliczanie i odprowadzanie  związanych  z tym świadczeń 
obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, itp., 

f) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu, 

g) analiza średnich wynagrodzeń nauczycieli zgodnie z art. 30a Karty 
Nauczyciela, 

h) nadzór nad ewidencją środków trwałych, 

i) sporządzanie sprawozdań budżetowych, sprawozdań z zakresu operacji 
finansowych i innych wymaganych przepisami prawa; 

3) w zakresie obsługi administracyjno-organizacyjnej: 

a) prowadzenie spraw kadrowych w tym teczek akt osobowych dyrektorów 
jednostek wymienionych w § 4 uchwały, a także pracowników ZOEiAO, 

b) współpraca z dyrektorami jednostek obsługiwanych w zakresie realizacji 
rządowych programów pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji; 

4) realizacja innych zadań będących zadaniami organu prowadzącego, 
a zleconych do prowadzenia ZOEiAO, w tym: 

a) prowadzenie spraw związanych z kształceniem młodocianych pracowników 
– przyjmowaniem zgłoszeń pracodawców o zawieraniu umów 
z pracownikami młodocianymi, przygotowywaniem decyzji o zwrocie 
kosztów kształcenia młodocianych oraz obsługa finansowa, 

b) obsługa finansowo-księgowa oraz prowadzenie i koordynowanie działań 
w zakresie dofinansowania dokształcenia i doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, 

c) prowadzenie i koordynowanie działań w zakresie systemu informacji 
oświatowej, w tym prowadzenie bazy danych oświatowych w zakresie zadań 
przewidzianych dla organu prowadzącego, 

d) prowadzenie ewidencji niepublicznych placówek oświatowych z terenu 
Gminy a także naliczanie, rozliczanie udzielonych im dotacji, 

e) prowadzenie rozliczeń w zakresie zwrotu kosztów dotacji udzielonych na 
dzieci objęte wychowaniem przedszkolnym będące mieszkańcami innych 
gmin, 

f) przygotowywanie danych do przetargu na dowóz uczniów do szkół (w tym 
niepełnosprawnych) do jednostek oświatowych, 

g) planowanie sieci i obwodów jednostek oświatowych, 

h) prowadzenie spraw związanych z egzekucją obowiązku szkolnego, 
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i) koordynowanie i nadzorowanie przebiegu rekrutacji dzieci do przedszkoli, 

j) weryfikowanie projektów organizacyjnych jednostek oświatowych, 

k) prowadzenie spraw związanych z postępowaniami egzaminacyjnymi na 
stopień awansu  zawodowego nauczyciela mianowanego i przygotowywanie 
decyzji w tym zakresie, 

l) przygotowywanie konkursów na stanowiska dyrektorów jednostek 
obsługiwanych, 

ł) realizacja zadań związanych z organizowaniem naboru na stanowiska 
urzędnicze, 

m) przygotowywanie projektów uchwał Rady Miejskiej we Wschowie 
i zarządzeń Burmistrza Miasta i Gminy Wschowa dotyczących oświaty 
i jednostek obsługiwanych, 

n) współpraca z dyrektorami jednostek obsługiwanych w zakresie 
prowadzenia prawidłowej polityki kadrowej. 

Rozdział 3. 
Gospodarka finansowa 

§ 4. 1. Źródłem finansowania działalności ZOEiAO są środki z budżetu Gminy 
Wschowa. 

2. Podstawa gospodarki finansowej ZOEiAO jest roczny plan finansowy. 

§ 5. ZOEiAO prowadzi obsługę finansowa zgodnie z zasadami określonymi 
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1530, 1572, 1717, 1756 i 1907 oraz z 2025 r. poz. 39), ustawie z dnia 
29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598 oraz 
z 2024 r. poz. 619, 1685 i 1863) oraz aktach wykonawczych wydanych na ich 
podstawie. 

Rozdział 4. 
Zarzadzanie i organizacja 

§ 6. 1. ZOEiAO kieruje dyrektor, który reprezentuje jednostkę na zewnątrz, 
zarządza nią i ponosi pełną odpowiedzialność za całokształt jej działalności. 

2. Działalnością ZOEiAO dyrektor kieruje jednoosobowo na podstawie 
pełnomocnictwa udzielonego mu przez Burmistrza Miasta i Gminy Wschowy. 

3. Zadania ZOEiAO dyrektor realizuje przy pomocy zatrudnionych w ZOEiAO 
pracowników. 

4. Dyrektor i pracownicy ZOEiAO są pracownikami samorządowymi. 

5. W czasie nieobecności Dyrektora, jego zadania realizuje upoważniony przez 
Dyrektora pracownik ZOEiAO. 
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6. Dyrektor ZOEiAO jest kierownikiem zakładu pracy w rozumieniu przepisów 
prawa pracy. 

7. Dyrektor podlega Burmistrzowi Miasta i Gminy Wschowa, a pracownicy 
ZOEiAO podlegają dyrektorowi. 
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Uzasadnienie 

Na podstawie art. 10a i 10b ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym, rada gminy może podjąć uchwałę w sprawie utworzenia wspólnej 
obsługi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej dla jednostek 
organizacyjnych gminy, w szczególności jednostek systemu oświaty. Takie 
rozwiązanie ma na celu zwiększenie efektywności funkcjonowania jednostek oraz 
usprawnienie realizacji zadań publicznych poprzez centralizację i optymalizację 
procesów administracyjnych. 

Wprowadzenie wspólnej obsługi dla szkół i przedszkoli prowadzonych przez 
Gminę Wschowa umożliwi lepsze wykorzystanie zasobów kadrowych 
i finansowych, a także zapewni spójność działań w zakresie rachunkowości, kadr, 
sprawozdawczości i zamówień publicznych. 

Obsługę wskazanych jednostek będzie realizował Zespół Obsługi Ekonomicznej 
i Administracyjnej Oświaty we Wschowie, który otrzyma odpowiedni statut, 
określający jego strukturę, zakres działania i sposób funkcjonowania. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 września 
2025 r., co pozwoli na właściwe przygotowanie organizacyjne i zapewni płynne 
wdrożenie wspólnej obsługi wraz z rozpoczęciem nowego roku szkolnego. 
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